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Beurteilung
Berufspraktikum

Beurteilungszeitraum:
von  _____________________  bis  _______________________

Praktikant/in

Herr/Frau __________________________________________________________________________

geb. am  __________________________  in  _____________________________________

wohnhaft in  ________________________________________________________________



Str., Hausnummer



Tel.

___________________________________________________________________________



PLZ, Ort

Praktikumsstelle

___________________________________________________________________________



Anschrift, Tel., Fax, E-Mail

___________________________________________________________________________

Leitung/Praxisanleitung  _______________________________________________________

Fehlzeiten  _________________  Grund  ______________________  Urlaubstage  ________

1. Aufgaben der/des Berufspraktikantin/en

1.1 im pädagogischen Bereich
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

1.2 im pflegerischen/hauswirtschaftlichen/organisatorischen Bereich
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

2. Berufliche Kompetenz (Anwendung von Fachwissen, Weiterentwicklung von



Fähigkeiten/Fertigkeiten, ...)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

3. Methodenkompetenz (Einsatz spezifischer Prinzipien, Beobachtungsfähigkeit,




Konfliktverhalten, ...)
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

4. Selbstkompetenz und Sozialkompetenz
4.1 Einsatzbereitschaft (Erkennen von Zusammenhängen, Verantwortungsbewusstsein, 


Überblick, Engagement, Teamfähigkeit, ...)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

4.2 Arbeitsweise (Führungsstil, Nähe/Distanz, Empathie, ...)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

4.3 Berufliches Interesse (Lernbereitschaft, Auseinandersetzung mit Strukturen der 




Einrichtung, z. B. Projektarbeit, Hilfeplan, ...)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

4.4 Kooperationsfähigkeit/Kontaktfähigkeit zum Einzelnen, zur Gruppe, zum engeren und weiteren Umfeld
(Kollegialität, konstruktive Mitarbeit, aktive/ungezwungene Kontaktaufnahme, ...)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

4.5 Selbstkritik und Reflexionsvermögen (Fähigkeit zur Analyse, Fachlichkeit, objektive 




Schlussfolgerungen, ...)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Zusammenfassende Beurteilung

Das Berufspraktikum wird im angegebenen Zeitraum folgendermaßen bewertet:

(    „sehr gut“

        (    „gut“


(    „befriedigend“
(     „ausreichend“
        (    „mangelhaft“
(    „ungenügend“

Bitte nur ganze Noten, keine Zwischenstufen wählen. Eine Tendenz der Note kann im folgenden Abschnitt angegeben bzw. erläutert werden.

Ergänzende Bemerkungen:

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

_____________________________

_______________________________________
(Ort, Datum)




(Unterschrift Praxisanleitung)

_____________________________

_______________________________________
(Ort, Datum)




(Unterschrift Einrichtungsleitung)

Stempel der Einrichtung

Diese Beurteilung habe ich zur Kenntnis genommen.

_____________________________

_______________________________________
(Ort, Datum)




(Unterschrift der/des Berufspraktikantin/en)

